
青海华鑫再生资源有限公司“6·11”一般灼烫
事故责任追究和整改措施落实情况

评估报告

2025 年 6 月 11 日 19 时 03 分许，西宁经济技术开发区甘河

工业园区青海华鑫再生资源有限公司（以下简称：华鑫公司）电

锌分厂浸出工段中浸上清液 2 号储罐人孔处发生一起灼烫事故，

造成 4 人受伤，直接经济损失约 115 万元。

根据《中华人民共和国安全生产法》、《生产安全事故报告

和调查处理条例》（国务院第 493 号）等有关法律法规，受湟中

区人民政府委托，甘河工业园区安全生产委员会成立了青海华鑫

再生资源有限公司“6·11”一般灼烫事故调查组（以下简称“事

故调查组”），开展事故调查。由甘河工业园区管理委员会党委

委员、园区管委会副主任王天虎担任事故调查组组长，由甘河工

业园区环境保护和安全生产监督管理分局局长李生龙担任事故

调查组副组长，事故调查组成员由湟中区应急管理局、西宁市公

安局甘河工业园区公安分局、甘河工业园区环境保护和安全生产

监督管理分局、纪律检查委员会办公室、人力资源和社会事务管

理局、工会工作委员会等部门有关人员组成。

事故调查组遵循“四不放过”和“科学严谨、依法依规、实

事求是、注重实效”的原则，通过现场勘验、查阅资料、调查询

问，查明了事故发生的经过、原因，认定了事故性质和责任，对



相关责任单位、责任人员提出了处理建议及事故防范和整改措

施。

根据国务院安委办《关于印发生产安全事故防范和整改措施

落实情况评估办法的通知》青海省安委办《青海省生产安全事故

防范和整改措施落实情况评估办法实施细则》（青安办〔2023〕

19 号）有关规定，甘河工业园区安委办组织于 2026 年 6 月 4 日

对青海华鑫再生资源有限公司“6·11”一般灼烫事故责任追究、

防范和整改措施落实情况开展评估。现将评估情况报告如下：

一、评估工作组织及开展情况

本次评估工作由甘河工业园区安委办牵头成立青海华鑫再

生资源有限公司“6·11”一般灼烫事故责任追究和整改落实情

况评估组，召开专题评估工作会议，逐项对照《青海华鑫再生资

源有限公司“6·11”一般灼烫事故调查报告》，深入青海华鑫

再生资源有限公司车间、部门，采取查阅文件资料、现场实地检

查、听取工作汇报、谈话询问相关人员等方式，对涉事企业及有

关人员行政处罚落实情况及事故防范措施整改落实情况进行核

查，同时对企业吸取事故教训、完善安全生产管理制度、整改措

施落实情况，落实安全生产主体责任、以及园区相关监管部门吸

取教训、开展警示教育情况开展全面评估。

二、总体评估意见

从青海华鑫再生资源有限公司事故的责任追究、事故防范和

整改措施、事故教训汲取及举一反三工作的落实情况总体来看，



评估组经评估认为：各评估对象针对《事故调查报告》提出的对

事故有关责任人员和责任单位的处理建议均已落实；针对《事故

调查报告》中提出的相关问题和事故防范和整改措施的建议已全

部落实防范整改；青海华鑫再生资源有限公司基本能够按照要求

报送、开展有关事故工作落实及情况，未发现存在擅自变更、降

低标准等问题，能树立安全发展理念，吸取事故教训，举一反三

开展安全生产管理工作，落实安全生产主体责任，加大安全生产

培训教育力度，认真开展安全大检查，及时排查、整改事故隐患，

在一定程度上避免其他生产安全事故的发生。

三、事故责任单位和责任人员的责任追究情况

按照事故调查报告的责任认定，青海华鑫再生资源有限公司

设备设施长期缺乏维护保养，从业人员安全教育培训不到位，作

业人员劳动防护用品穿戴不齐全，导致事故发生，依据《中华人

民共和国安全生产法》第一百一十四条第一款之规定建议对该公

司实施行政处罚，向西宁经济技术开发区甘河工业园区党委、管

委会做出深刻检查。

陈春发，本起事故负有主要领导责任，建议根据《中华人民

共和国安全生产法》第九十五条第一款的规定，予以行政处罚；

并向西宁经济技术开发区甘河工业园区管理委员会做出深刻检

查。

石镇泰，对本次事故负有管理责任，建议依据《中华人民共

和国安全生产法》第九十六条之规定，予以行政处罚。



黄善流，对本次事故负有管理责任，建议依据《中华人民共

和国安全生产法》第九十六条之规定，予以行政处罚。

蒋卫平，对本次事故负有管理责任，建议依据《中华人民共

和国安全生产法》第九十六条之规定，予以行政处罚。

何启忠，对本次事故负有管理责任，建议依据《中华人民共

和国安全生产法》第九十六条之规定，予以行政处罚。

落实情况：2025 年 9 月 2 日，甘河工业园区环安分局根据

《西宁市应急管理综合行政执法改革工作方案》规定，将《甘河

工业园区青海华鑫再生资源有限公司“6·11”一般灼烫事故调

查报告》中需要实施行政处罚的责任单位及责任人员书面移交至

西宁市湟中区应急管理局进行处理，2025 年 10 月 14 日、10 月

21 日湟中区应急管理局分别向青海华鑫再生资源有限公司、公

司法定代表人、总经理；总经理助理、装备工程部部长、电锌分

厂厂长、电锌分厂浸出工段工段长下达了行政处罚决定书，具体

处罚如下：1.对华鑫公司处以 32 万元人民币罚款的行政处罚；2.

对法定代表人、总经理陈春发处以 3.1796 万元人民币罚款的行

政处罚；3.对总经理助理石镇泰处以 1.2 万元人民币罚款的行政

处罚；4.对装备工程部部长黄善流处以 1.1803 万元人民币罚款

的行政处罚；5.对电锌分厂厂长蒋卫平处以 1.2001 万元人民币

罚款的行政处罚；6.对电锌分厂浸出工段工段长何启忠处以

9133 元人民币罚款的行政处罚。



以上事故相关责任单位、责任人员的行政处罚、内部问责等

均已按要求落实到位，所有相关文件资料已全部整理归档。

四、事故有关责任单位整改措施落实情况

（一）提高思想认识，牢固树立安全生产发展理念。华鑫公

司立即召开会议深入学习事故发生的经过、原因，并传达学习近

平总书记关于安全生产工作的重要指示精神，充分认识到当前安

全生产工作的重要性、复杂性和紧迫性，严格按照《中华人民共

和国安全生产法》等法律法规及国家标准、行业标准，由综合部

牵头重新修订完善各部门工作职责和岗位职责，安全监察部修订

完善全员安全生产责任制，建立事事有人问、事事有人管的横向

到边，纵向到底的安全生产责任体系，实现公司安全生产主体责

任落实落地强化安全生产责任意识，让员工、管理人员正真从思

想上提高认识，切实履行企业安全生产主体责任。

（二）健全风险分级管控机制。华鑫公司已重新修订《安全

风险分级管控与隐患排查治理双重预防体系》。针对“浸出工段

储罐人孔”等高危区域，储罐法兰紧固、人孔检修、高温硫酸锌

泄漏灼烫等核心风险开展专项辨识，梳理完善危险有害因素清

单，重新进行作业危害分析，细化了风险点辨识，确保风险辨识

无盲区。

（三年）强化安全教育和培养。华鑫公司以事故教训为抓手，

突出安全教育培训，倡导员工积极参与安全管理，深入学习各项

安全法律法规，针对不同工种开展双“理论+实操+案例”的三维



培训，做到入脑入心，实现从“要我安全”到“我要安全”的转

变，并将“6·11”事故作为典型案例纳入安全培训必修课。

（四）规范个体劳动防护用品。华鑫公司针对涉酸、涉高温

岗位重新核定了防护用品配备标准。在制度管理上，公司已重新

修订并完善了《劳动防护用品发放及使用管理台账》，明确了各

岗位的配发标准、使用周期及领用记录，在现场管控上，现抽查

现场作业人员均能规范穿戴防化服、护目镜等防灼烫护具，现场

劳保用品管理水平得到有效提升。

（五）强化设备维护保养。华鑫公司及时完善了《设备设施

维护保养管理制度》建立设备维护保养台账，并对全厂所有浸出

工段储罐开展全覆盖专项排查，对老化、变形、腐蚀的储罐全部

进行维修、加固，杜绝设备带病运行。

（六）制定专项行动方案并开展反“三违”专项排查。华鑫

公司及时制定机、物、料、环、行动行动方案，纳入常态化管理，

全面落实各项整改工作；着力纠正不遵从技术规范，随意敷设管

线、不按规范要求安装设施设备等行为；装备工程部、生产分厂

建立设备设施点检落实机制；生产分厂建立健全“机、物、料、

环”安全操作规程执行情况检查制度。结合事故教训，安全监察

部人员利用 STOP 安全训练观察方法，对岗位操作人员的现场操

作全流程观察，及时改正不安全的行为及状况；通过三轮观察，

整理出各操作岗位不安全行为清单，汇编成册，下发至各岗位进

行培训并掌握；安全监察人员身入车间、工段，对照岗位清单查



找纠正“三违”行为，按规定进行通报并考核，提高员工安全意

识，让员工深刻认识到违章的高昂代价，从而逐步规范个人作业

行为，从根源上杜绝因人为误操作导致的安全事故。

（七）持续开展隐患排查治理。华鑫公司以此次事故为教训，

开展全厂区隐患排查，将设备状态、环境变化等纳入排查范围，

建立分级分类排查清单，加强对工艺技术、管理制度、人员操作

等方面的隐患排查；同时通过案例分析、现场教学等方式，提高

员工识别隐患能力与初期处置能力，强化员工隐患排查意识和培

训；完善了本企业内部隐患举报奖励制度，通过对上报隐患的员

工给予奖励等方式激发员工主动上报隐患的积极性，加强对隐患

整改过程的监督，建立隐患整改“回头看”机制，防止隐患反弹。

五、存在问题及整改建议

（一）存在的问题：一是青海华鑫再生资源有限公司对事故

教训的吸取仍不够深入，部分从业人员的安全意识仍有待提升，

个别作业人员存在侥幸心理，现场作业时仍有未严格执行安全确

认制度的情况；危险作业现场的安全监护流程仍需细化，监护人

员的履职能力有待进一步加强。二是企业的安全生产应急管理体

系仍需完善，针对灼烫事故的应急处置方案针对性、可操作性有

待提升，应急演练开展频次不足，员工的应急处置能力有待强化。

（二）整改建议：一是建议华鑫公司进一步开展针对性安全

教育培训，对公司主要负责人、安全管理人员、部门管理人员、

特殊作业人员及现场监护人员等关键岗位，通过案例剖析、现场



实操、考核测评等方式，强化员工的安全操作规范和安全责任意

识；细化现场安全监护流程，制定监护人员岗位职责清单和作业

指引，定期开展监护人员业务能力考核，考核不合格者不得上岗，

进一步强化人员责任落实及管理；二是建议华鑫公司进一步围绕

《青海华鑫再生资源有限公司“6·11”一般灼烫事故调查报告》

提出的事故整改防范措施建议，抓好工作落实，能深刻汲取事故

教训。三是建议华鑫公司完善安全生产应急管理体系，结合一般

灼烫事故特点，修订完善应急处置方案，明确应急处置流程、人

员职责和处置措施；定期组织开展灼烫事故应急演练，提升员工

的应急反应和现场处置能力，同时配备充足的应急救援物资，确

保事故发生时能够快速、有效处置。

六、评估组结论意见

从青海华鑫再生资源有限公司“6·11”一般灼烫事故责任

追究和整改措施落实总体情况来看，评估组认为：事故发生后，

事故责任单位能够按照事故调查报告提出的责任追究和整改防

范措施建议，积极推进相关工作落实，依法接受责任追究，全面

开展整改工作，能够吸取事故教训、举一反三，进一步完善安全

生产管理制度，压实安全生产主体责任，提升作业现场安全管理

水平，事故整改措施总体落实到位。但同时发现，事故责任单位

仍存在事故教训吸取不深入、安全管理细节有疏漏等问题。



针对本次评估发现的问题，建议事故责任单位立即制定整改

方案，明确整改责任人、整改时限和具体整改措施，逐项抓好问

题整改落实。


